
Proyecto
Iglesia-Escuela

EN VILLA MORRA,
ASUNCIÓN, PARAGUAY

CON
EL DANIEL BASSO

FECHA
JULIO, 2026

IDIOMA
ESPANÕL

Un centro misionero para formar familias,
desarrollar líderes y establecer iglesias en el Cono Sur.

Presentación institucional para socios,
sostenedores e inversionistas del Reino



Presentamos un proyecto misionero para el
establecimiento de una iglesia local reformada y misionera
en Villa Morra, con una plataforma integrada de iglesia,
escuela confesional, seminario teológico para pastores
paraguayos y centro de formación equipo misionero de
iglesias. Nuestra convicción es que el evangelio debe
alcanzar no solo a individuos, sino también a familias,
liderazgos, instituciones y ciudades. Por eso,
proponemos una base misionera capaz de unir
proclamación fiel, discipulado consistente, formación
académica cristiana y expansión misionera regional.

El campo es estratégicamente prometedor. Asunción
tiene 462.241 habitantes, una edad mediana de 33 años,
baja pobreza relativa para los estándares nacionales y una
fuerte concentración de profesionales liberales, servicios e

Resumen ejecutivo

instituciones. Villa Morra es pequeña en población
residente, con 2.782 habitantes, pero ejerce una influencia
mucho mayor de lo que su tamaño sugiere, pues integra
el eje corporativo, gastronómico y educativo de la capital.

Además, Paraguay vive un flujo migratorio creciente de
brasileños. El INE registra 52.031 brasileños residentes en
el país, y la Dirección Nacional de Migraciones informó
que los brasileños lideraron ampliamente las solicitudes de
residencia. En 2025, fueron 22.136 solicitudes. Las
estimaciones apuntan a números mucho mayores: cerca
de 200.000 brasileños residen o estudian en Paraguay.
Asunción y Ciudad del Este son los dos mayores destinos
de brasileños, lo que transforma a la capital del país en un
campo especialmente relevante para un proyecto de esta
magnitud.



Haz clic
aquí para

ver el video.
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Creamos esta iglesia porque entendemos que Villa Morra no es
solamente un barrio de Asunción, sino un punto estratégico de
influencia urbana en todo el país. Se trata de un gran centro de
inversiones inmobiliarias, que reúne intensa circulación corporativa,
vida educativa relevante, ambiente internacional y una fuerte
presencia de familias en busca de seguridad, calidad de vida y
sentido de pertenencia.

La dinámica empresarial de Asunción se concentra, en gran
medida, en Villa Morra, un sector reconocido por su desarrollo
corporativo y su constante crecimiento económico. Esta realidad
convierte a la zona en un lugar estratégico para el establecimiento
de un ministerio con capacidad de generar un impacto integral en
la comunidad.

También comprendemos que la necesidad del campo misionero no
es únicamente cuantitativa, sino también cualitativa. Aunque
Paraguay es un país de tradición mayoritariamente cristiana, con un
marcado predominio de la Iglesia Católica, en muchos sectores la
vivencia de la fe responde más a prácticas culturales y rituales que
a una comprensión bíblica sólida y a un discipulado intencional.

 ¿Por qué establecer este centro de
transformación para el Reino de Dios?

Al mismo tiempo, si bien la presencia de iglesias evangélicas ha
experimentado un crecimiento en los últimos años, su alcance
continúa siendo limitado en muchas regiones del país,
especialmente en los principales centros urbanos, donde existe
una gran oportunidad para el establecimiento de iglesias
comprometidas con la predicación fiel del Evangelio, la
formación de discípulos y el desarrollo de líderes.

Esto exige no solo evangelización, sino también la formación
de una comunidad bíblica madura, confesional, discipuladora y
capaz de formar liderazgo local en esta generación y para las
próximas.

Por último, queremos responder a una oportunidad histórica:
alcanzar a brasileños en movilidad, servir a paraguayos
urbanos, formar pastores locales y establecer un centro de
transformacion para el reino de Dios con visión para todo el
Cono Sur. No estamos proponiendo solamente un nuevo
punto de predicación, sino una plataforma de formación
espiritual, intelectual y misionera.



¿Quién desarrollara esta iglesia?
El proyecto será liderado por Daniel y Luana, como matrimonio coordinador de
de esta creacion. Daniel actuará en la coordinación general, en la enseñanza
teológica, en la articulación con universidades, poder público y empresas, y en
la formación pastoral y el desarrollo del centro de lideres.

Luana liderará la implantación y la influencia de la escuela confesional, con
énfasis en familias, formación integral y cultura educativa cristiana.

Junto a ellos, seguirán otros tres matrimonios multivocacionales, fluidos en castellano e inglés, comprometidos
con la vida de la iglesia y capacitados para servir en las áreas de discipulado, grupos pequeños, alabanza y
adoración, hospitalidad y estrategias evangelísticas. La propuesta no es enviar a un misionero aislado, sino
una equipo de plantacion, lo cual está plenamente alineado con los principios más eficaces de creacion de
iglesias.

Nuestra visión es trabajar con presencia encarnada, excelencia relacional y compromiso de largo plazo. Todos
los lideres plantadores servirán directamente en la iglesia, mientras que parte de la sostenibilidad residencial
será progresivamente apoyada por los ingresos generados en la escuela, fortaleciendo la integración orgánica
entre la iglesia y la plataforma educativa.



La creacion de la iglesia seguirá una metodología clara, progresiva y bíblica. La base
metodológica está expresada en el cuadro “Procesos de creacion de la Iglesia”, que
organiza el trabajo en cinco grandes fases: iniciacion, planificación, ejecución,
desarrollo y multiplicación. En esta lógica, la creacion inicia plantación comienza con
vocación, justificación, iglesia madre, socios y red de oración; pasa por el análisis de
contexto, contextualización del evangelio y plan de evangelismo; avanza hacia encarnar
y proclamar el evangelio, definir la visión y lanzar la obra; y madura por medio del
monitoreo, desarrollo ministerial, desarrollo misional y multiplicación.

En la práctica, esto significa que desarollaremos esta iglesia por medio de relaciones,
grupos pequeños, hospitalidad, consejería, acogida de inmigrantes, discipulado
progresivo, cultos, escuela confesional, formación teológica y visión misionera regional.
No se trata de un lanzamiento apresurado, sino de la construcción cuidadosa de una
base estable, saludable y reproductiva.

Nuestro proyecto une dos modelos ya probados en otros contextos: por un lado, la
lectura contextual, relacional y misionera; por otro, el ecosistema de formación integral
que nace de la Iglesia y la Escuela. Esta combinación nos permite pensar la iglesia no
solo como una reunión semanal, sino como un centro de discipulado, formación de
familias y expansión del Reino.

¿Cómo crearemos esta iglesia?



Justificación del campo

Asunción presenta un perfil urbano altamente favorable para la propuesta. La capital posee
una edad mediana de 33 años, concentración de población económicamente activa y baja
pobreza relativa en comparación con el resto del país. En 2024, la pobreza total en
Asunción fue de 6,6% y la pobreza extrema quedó en 0,8%, revelando un ambiente en el
cual el principal desafío es comunicar el evangelio en un contexto de estabilidad material.

Villa Morra refuerza aún más esta vocación estratégica. Es un barrio con vida urbana
intensa, eje gastronómico, circulación de empresas y perfil financiero medio-alto. El propio
mercado inmobiliario y corporativo lo describe como una de las áreas más valorizadas e
influyentes de la ciudad, próxima a la zona de shoppings e integrada al eje corporativo.
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Iedad mediana

de la capital

6,6%
pobreza total

en 2024

0,8%
pobreza extrema

en 2024



Asunción debe entenderse como un centro de influencia estratégica,
más que como un simple lugar de residencia. En su condición de
capital del país, concentra las principales universidades, instituciones
gubernamentales, centros empresariales, servicios especializados y
redes de alcance internacional. Esta realidad la convierte en un punto
clave para el desarrollo de un ministerio con capacidad de impactar no
solo a la ciudad, sino también a toda la nación y al Cono Sur.
La Universidad Nacional de Asunción, la principal institución pública de
educación superior del país, con más de 55.000 estudiantes,
ejemplifica el potencial del entorno académico como un espacio
privilegiado para la presencia cristiana, el discipulado, la formación de
líderes y la influencia sobre las futuras generaciones. Del mismo modo,
la presencia de universidades privadas, centros de negocios y una
creciente comunidad internacional amplía las oportunidades para
proclamar el Evangelio y desarrollar un ministerio que responda a las
necesidades espirituales, intelectuales y sociales de una población
diversa. Desde una perspectiva cultural, Asunción combina una
tradición cristiana profundamente arraigada con un entorno urbano
moderno, dinámico y cada vez más internacional. Esta realidad ofrece
una oportunidad única para el desarrollo de un ministerio que
responda tanto a las necesidades espirituales de la población local
como a las de una comunidad internacional en constante crecimiento.

Análisis del contexto demográfico,
cultural y espiritual

La presencia de la American School of Asunción, ubicada en Villa
Morra y conformada por estudiantes y familias de múltiples
nacionalidades, evidencia que el barrio forma parte de un auténtico
entorno internacional. Este contexto multicultural crea un escenario
privilegiado para el establecimiento de una iglesia con una visión
bíblica, intercultural y misionera, capaz de servir a familias
paraguayas, brasileñas y extranjeras, promoviendo la integración, el
discipulado y la formación de líderes con impacto regional.
Este análisis nos conduce a una conclusión misionológica clara: la
iglesia que aspiramos a establecer debe mantenerse firmemente
arraigada en las Escrituras y en la confesión histórica de la fe
cristiana, al tiempo que desarrolla una profunda capacidad para
comprender y servir al contexto en el que Dios la ha llamado a
ministrar. Deberá ser una iglesia con solidez doctrinal, excelencia en
la enseñanza, sensibilidad cultural, vocación de hospitalidad y una
clara capacidad para relacionarse con familias, profesionales,
empresarios, expatriados, estudiantes universitarios y las nuevas
generaciones, comunicando el Evangelio de manera fiel, relevante
y transformadora.



Público objetivo
Una de las comunidades prioritarias a las que este ministerio buscará servir estará conformada
por familias brasileñas, estudiantes y profesionales que residen o se trasladan a Asunción por
motivos académicos, laborales o empresariales. Muchos de ellos buscan una comunidad cristiana
saludable, con sólida enseñanza bíblica, acompañamiento pastoral y una propuesta educativa
coherente con una cosmovisión cristiana. Aspiramos a que la iglesia sea un lugar donde
encuentren acogida, crecimiento espiritual, integración y formación para vivir y servir fielmente a
Cristo en todas las áreas de la vida.

Otra de las comunidades prioritarias a las que este ministerio buscará servir estará conformada
por familias paraguayas que viven y desarrollan su vida en el entorno urbano de Asunción,
incluyendo matrimonios jóvenes, profesionales, emprendedores, familias con hijos pequeños,
estudiantes universitarios y líderes que anhelan una iglesia con una sólida enseñanza bíblica,
una comunidad auténtica y un proceso intencional de discipulado y formación cristiana.

Otra de las comunidades prioritarias estará integrada por familias internacionales y personas de
habla inglesa relacionadas con el entorno educativo y corporativo de Villa Morra. Nuestro
propósito es ofrecer una iglesia acogedora, con sólida enseñanza bíblica y una visión intercultural,
que acompañe espiritualmente a quienes llegan a Asunción por motivos académicos,
profesionales o empresariales.



La gran fuerza de este proyecto está en su naturaleza
integrada. No estamos proponiendo cuatro frentes
desconectados, sino un único ecosistema misionero. La
iglesia local será el corazón espiritual del proyecto: culto,
discipulado, membresía, formación de líderes, cuidado
pastoral y envío. La escuela confesional funcionará como
puente de acogida e influencia junto a las familias, sobre
todo brasileñas y bilingües. El seminario/instituto
teológico formará pastores y líderes paraguayos,
supliendo una laguna existente en el país, es decir, la
ausencia de un seminario interdenominacional en todo el
territorio nacional. Y el centro de plantadores preparará
nuevas frentes misioneras paraParaguay y para el Cono
Sur, incluyendo Uruguay, Argentina, sur de Chile y surde
Brasil, una de las áreas menos evangelizadas de todo el
territorio brasileño.

Plataforma Iglesia + Escuela + Seminario
+ Centro de lideres Plantadores

Este modelo de iglesia-escuela presenta beneficios
concretos. En primer lugar, la misión compartida entre
iglesia y escuela; en segundo lugar, la complementariedad
entre enseñanza formal y discipulado cotidiano; en tercer
lugar, el fortalecimiento de la comunidad; en cuarto lugar,
la optimización de recursos; en quinto lugar, la formación
de una nueva generación capaz de aplicar la verdad
bíblica en todas las áreas de la vida; y, finalmente, la
propia influencia de la iglesia en la sociedad local.

En otras palabras, una iglesia integrada con una escuela
cristiana trasciende la enseñanza dominical. Contribuye a
formar el carácter, cultivar una cosmovisión bíblica,
fortalecer la vida familiar y establecer las bases para que
la fe sea transmitida de manera fiel y consistente de una
generación a otra.



El equipo misionero estará conformado por cuatro familias comprometidas con el desarrollo integral del proyecto. Daniel y
Luana asumirán la dirección general del ministerio, liderando la predicación, la enseñanza, la formación de líderes y el
establecimiento de la iglesia, así como el desarrollo de la propuesta educativa.

Las otras tres familias desempeñarán un papel activo en las distintas áreas del ministerio, incluyendo el discipulado, los grupos
pequeños, la hospitalidad, la alabanza, el evangelismo estratégico, el cuidado pastoral y el apoyo a las actividades educativas.
De esta manera, cada familia contribuirá al crecimiento espiritual de la fortalecimiento de la comunidad cristiana.

Todos los líderes plantadores servirán de manera integrada tanto en la iglesia como en la escuela, reflejando la visión de un
ministerio unificado en el que la proclamación del Evangelio, el discipulado y la educación cristiana se complementan
mutuamente. La escuela desempeñará, además, un papel fundamental en la sostenibilidad del proyecto misionero,
contribuyendo a la cobertura de los costos de vivienda y sostenimiento de las familias misioneras. Este modelo fortalece el
carácter orgánico, sostenible e integrado de la plataforma ministerial, permitiendo que cada una de sus áreas impulse y
respalde el cumplimiento de la misión común.

Equipo misionero



Cronograma de implantación — 2026 a 2030

Levantamiento de recursos
Será el año de movilización,
presentación del proyecto,

estructuración jurídica, activación de
la red de oración, fortalecimiento con

la iglesia madre, captaciónde
recursos para la implantación y

entrada de los documentos del los
equipe misionero.

Inicio de la iglesia-escuela
y del seminario

Será el año de inicio de la operación
de la iglesia local, lanzamiento de la
iglesia- escuela en formato inicial y
comienzo del seminario/instituto

teológico.

Inicio de la formación
de liderazgo local

Será el año de consolidación del
grupo-base, discipulado

estructurado, mentoría de líderes
paraguayos y maduración

ministerial de la iglesia.

Inicio del proyecto de expansión
Será el año del giro multiplicador, con

el centro de lideres plantadores
ganando una forma más clara y nuevas
frentes siendo estudiadas o iniciadas.

Avance hacia Argentina,
Uruguay, Chile y Brasil

Será el año de internacionalización
más explícita de la visión, con el
inicio del avance misionero hacia

los países vecinos.

2026

2027

2028

2029

2030



Presupuesto base y
necesidad de inversión

Nuestra planificación financiera
inicial trabaja con una necesidad
mensual entre US$ 15.000 y
US$ 16.000.

La estructura base considerada
en este momento es la siguiente:

3 familias de 2 personas

Edificio iglesia/escuela

Coordinación General

Total estimado

US$ 6.000,00

US$ 6.000,00

US$ 4.000,00

US$ 15.000,00 a
US$16.000,00

Ítem Valor estimado

El proyecto ha sido concebido para combinar fidelidad a la misión con responsabilidad en la
administración de los recursos. El establecimiento de la iglesia y la escuela se apoyará en
alianzas estratégicas con instituciones y personas comprometidas con la expansión del Reino
de Dios, facilitando la optimización de la inversión inicial mediante acuerdos de cooperación,
cesión de espacios y contribuciones específicas. Siguiendo los principios de Business as
Mission (BAM), la escuela no solo desempeñará una función educativa, sino que también
contribuirá progresivamente al sostenimiento de las familias de los líderes plantadores. De esta
manera, la educación y la misión se integran en un modelo ministerial sostenible, donde cada
área fortalece a las demás y asegura la continuidad del proyecto a largo plazo. Como
referencia para la planificación financiera, el proyecto incorpora un modelo presupuestario que
contempla diversas fuentes de sostenimiento, entre ellas la iglesia enviadora, socios nacionales,
socios internacionales y sostenedores individuales comprometidos con la visión misionera. A
través de estas alianzas se cubrirán los costos relacionados con el equipo de líderes
plantadores, su sostenimiento familiar, la vivienda y el alquiler de las instalaciones donde
funcionará inicialmente el ministerio. La infraestructura inicial —incluyendo equipos de sonido,
proyección, computadores, mobiliario escolar, materiales educativos, recursos para la
educación cristiana, material de divulgación y herramientas de comunicación y medios— será
aportada por las escuelas asociadas en Brasil.



Indicadores de éxito
Nuestro objetivo no es solamente abrir puertas, sino formar una base
misionera madura. Por eso, mediremos el avance del proyecto por medio
de indicadores como: consolidación del grupo-base, número de familias
discipuladas, grupos pequeños activos, miembros recibidos, líderes locales
en formación, inicio de la escuela, padres alcanzados, pastores paraguayos
capacitados y preparación de nuevas frentes plantadoras.

El éxito de este proyecto será percibido cuando exista una iglesia
saludable, familias estructuradas, liderazgo local en crecimiento, escuela
generando influencia real y una plataforma lista para irradiar hacia otras
ciudades y naciones.



 ¿Quiénes somos?
Daniel Alessandro Alves Basso es pastor
reformado, educador e investigador, con
amplia experiencia ministerial, académica
y formativa. Ha servido por más de dos
décadas en el ministerio pastoral y, en los
últimos años, se ha dedicado a la 

formacion de iglesias, a trabajos misioneros y a la
docencia. Su formación académica incluye licenciatura en
Teología, licenciatura en Historia y bachillerato en
Filosofía, además de formación complementaria en
diferentes áreas de la teología, la filosofía, la educación, la
literatura, la cultura, la política y las humanidades. Posee
una Maestría en Teología Histórica y una Maestría en
Educación, Artes e Historia de la Cultura, lo que le confiere
una base sólida para actuar tanto en el liderazgo pastoral
como en la formación teológica, educativa y cultural.
Paralelamente al ministerio pastoral, también actúa en el
área académica y educativa, sirviendo como profesor en
algunas instituciones nacionales e internacionales.

Luana Carreta Basso es pedagoga,
educadora cristiana y gestora educativa,
con una actuación destacada en la
organización, liderazgo y expansión de
proyectos de educación confesional. Es
graduada en Pedagogía, posgraduada en 

Educación Cristiana Clásica, presidenta del Grupo Attos
Educacional y de laONG Basso, además de fundadora del
Colegio Cristiano Attos y del Colegio Cristiano Valley. Su
trayectoria une formación pedagógica, visión institucional
y un fuerte compromiso con la integración entre familia,
iglesia y escuela. En el ministerio, actúa en estrecha
cooperación con Daniel Basso, siendo su principal
colaboradora en la consolidación de proyectos que unen
plantación de iglesias, formación de familias y educación
cristiana. Su experiencia la califica especialmente para
liderar el frente escolar del proyecto en Asunción,
articulando identidad confesional, excelencia pedagógica e
influencia comunitaria.



Invitación a la
colaboración
Invitación a la
colaboración

Invitamos a iglesias, familias, sostenedores, empresarios, fundaciones y a todos aquellos comprometidos con la
expansión del Reino de Dios a unirse a esta visión. Más que establecer una nueva iglesia en un barrio estratégico de
Asunción, este proyecto busca desarrollar una plataforma integral para la proclamación del Evangelio, el discipulado, la
formación de líderes, la educación cristiana y la multiplicación de iglesias. Creemos que Dios nos ha abierto una puerta
para sembrar una obra que trascienda una generación y que sirva como un centro de influencia espiritual para Asunción,
Paraguay y el Cono Sur. Nuestra visión es formar discípulos maduros, fortalecer familias, preparar líderes con una
cosmovisión bíblica y contribuir al establecimiento de nuevas iglesias que proclamen fielmente el Evangelio. Esta es una
invitación a participar en una misión que va más allá de la construcción de una congregación local. Es la oportunidad de
invertir en una obra con impacto espiritual, educativo y misionero, cuyo propósito es transformar vidas, fortalecer la
Iglesia de Cristo y extender el Reino de Dios a las generaciones presentes y futuras. Confiamos en que, mediante la
gracia de Dios y el compromiso de su pueblo, esta visión se convertirá en una realidad que dará fruto para su gloria.
Les invitamos a caminar junto a nosotros, orando, enviando, sirviendo y sosteniendo esta misión, convencidos de que
lo que hoy sembremos en Asunción tendrá un impacto que alcanzará a Paraguay y más allá de sus fronteras. Nuestro
propósito no es únicamente plantar una iglesia, sino establecer un legado de fe que forme discípulos, fortalezca familias,
prepare líderes y multiplique iglesias para la gloria de Dios y la expansión de su Reino en Paraguay y el Cono Sur.



Formas de colaborar
con el proyecto:

Asociación Transcultural Evangélica
Foto: CNPJ 67.158.741/0001-76 
Banco: SICOOB  756
Sucursal: 4390 
Cuenta: 80.533-5
Identificarse con la palabra: PARAGUAI

Banco: 237 - Banco Bradesco S.A.
Sucursal: 150
Cuenta: 121369-5
CPF: 278.775.528-31
Nombre: Daniel Alessandro Alves Basso
Chave pix: 1aff7522-8e28-48d7-be17-d79371e633f9

PARA CONTRIBUCIONES INDIVIDUALES:

PARA CONTRIBUCIONES AL PROYECTO: Abre tu aplicación
bancaria y apunta la

cámara hacia el código QR.

PARA CONTRIBUCIONES INDIVIDUALES:



Síguenos en las
redes sociales

Instagram

Site

Facebook

Youtube

Whatsapp

https://www.instagram.com/prdanielbasso/
https://www.prdanielbasso.com.br/
https://www.facebook.com/prdanielbasso
https://www.youtube.com/@PrDanielBassoo
https://wa.me/5519991642179?text=Ol%C3%A1!%20Estava%20visitando%20seu%20cart%C3%A3o%20digital%20e%20gostaria%20de%20mais%20informa%C3%A7%C3%B5es.
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